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Un Service Commun de la Documentation (SCD) pilote en matiére de DDRSE

Le SCD a mis en place & partir de 2019 une organisation fonctionnelle permettant de couvrir
trois domaines du DDRSE : la prise en compte des situations de handicap, la lutte contre les
discriminations de genre et pour l'égalité femmes-hommes et le développement durable. Il s'est
doté de groupes de travail pérennes, basés sur une participation volontaire des agent+es des
services. Des référent+es handicap ont ainsi été identifié-es dans les différentes bibliothéques
dés 2019, avec une personne coordonnant les actions. Les deux autres groupes se sont
construits au moment de la réflexion sur le projet de service du SCD en 2020-21 et appuient
leur feuille de route sur les axes de celui-ci. La participation des agent+es est formalisée par
I'identification de cette mission dans leur fiche de poste, avec une quotité de travail allant de
5% a 15% de leur temps de travail selon les groupes. Les projets sont fondés sur une logique de
co-construction et de collaboration, chaque agent+e y contribuant & hauteur de sa disponibilité
et travaillent en étroite collaboration avec les services ou chargé-es de mission de |'Université
investires sur ces sujets, afin que les actions menées soient cohérentes avec celles pilotées par
les services centraux. Au total, plus d'une trentaine de personnels du SCD collaborent au sein
I'un de ces groupes et participent activement a la mise en place d'actions autour du DDRSE au
sein des bibliothéques.



